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GOVERNO MUNICIPALDE

SAOLUDGERO

GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 349 DE 31 DE JULHO DE 2025

DISPOE SOBRE A REFORMA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE
SAO LUDGERO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

PAULO SERGIO LORENZETTI, Prefeito Municipal de SZo Ludgero,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber a todos os
habitantes deste municipio que a Camara Municipal de Sao Ludgero aprovou e Eu

sanciono a seguinte lei:

TiTULO |

DAS ATIVIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

DOS PRINCIPIOS E DOS INSTRUMENTOS DA ACAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

Art. 1°. As atividades do Governo Municipal abrangem os seguintes

principios:
| — Planejamento;
Il — Execucao;
[l = Coordenacao.
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Paragrafo Unico. S&o Instrumentos de realizag&o destas atividades:
| — Controle;
Il — Delegacdo de Competéncias ou atribui¢oes;

IIl — Descentralizagdo Administrativa.
Do Planejamento

Art. 2°. O governo municipal adotara o planejamento como instrumento
de acdo, para o desenvolvimento territorial, econémico, social e cultural da comunidade,
bem como para a ampliacdo dos recursos humanos, materiais e financeiros da Prefeitura
Municipal.

§ 1° O planejamento compreendera a elaboracdo e manutencao
atualizada dos instrumentos legais basicos:

| — Plano Plurianual;

Il — Diretrizes Orcamentarias;

Il — Lei de Orcamento Anual,

IV — Plano Diretor de Desenvolvimento;
V — Programa Anual de Trabalho.

§ 2° A elaboracdo e a execucdo do planejamento das atividades
municipais deverdo guardar estreita consonancia com os planos e programas do Governo

do Estado de Santa Catarina e dos 6rgdos da Administracéo Federal.
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Art. 3°. O planejamento municipal devera adotar como principio basico

a democracia e a transparéncia no acesso as informag8es bésicas.

Art. 4°. A administracdo municipal buscara, por todos 0os meios ao seu
alcance, a cooperacdo de associacfes representativas no planejamento de acdes e

programas setoriais.
Da Execucéo

Art. 5°. Os atos de execucdo singulares ou coletivos obedecerdo aos
preceitos legais e as normas regulamentares, observados os critérios de organizagao,

racionalizag&o e produtividade.

Paragrafo Unico. Os servidores de execucdo sio obrigados a
respeitar, na solucéo de todo e qualquer caso e no desempenho de suas competéncias,
0s principios, critérios, normas e programas estabelecidos pelos 6rgaos de dire¢cdo aos

quais estiverem subordinados.

Art. 6°. A execugdo dos planos e programas de acdo governamental
serdo objeto de permanente coordenacdo em todos os niveis, mediante a atuacdo das

secretarias, coordenadorias, direcdes e chefias.

Art. 7°. O Prefeito Municipal deve conduzir o processo de planejamento
e induzir o comportamento administrativo da Administracdo Municipal para a execucao

efetiva dos seguintes objetivos:

| — Coordenar e integrar a acéo local com a do Estado e a da Unido;
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I — Coordenar e integrar o planejamento em nivel municipal,
compatibilizando metas, objetivos, planos e programas setoriais e globais de trabalho,

bem como orcamentos anuais e planos plurianuais;

Il — Acompanhar e avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade dos

servigos publicos.

IV — Executar alternativas de solucdo social e economicamente

compativeis com a realidade local;

V — Rever e atualizar objetivos, programas e projetos.
Da Coordenacdao

Art. 8°. As atividades de Administragdo Municipal, especialmente a

execucédo de Planos e Programas de Governo serdo de permanente coordenacéo.

Art. 9°. A coordenacdo serd exercida em todos os niveis da
Administracdo mediante atuacdo das chefias individuais, realizacdo sistematica das
reunides com a participacédo das chefias subordinadas e a instituicdo e funcionamento de

comissdes em cada nivel administrativo.
Do Controle

Art. 10. — O controle das atividades da Administracdo Municipal deve

ser exercido em todos os 6rgaos e em todos os niveis compreendendo:
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I — O controle pela chefia competente da execucdo dos planos e das
normas que governam a atividade especifica do 6rgéo controlado;

Il — O controle de ampliacdo dos direitos publicos e da guarda dos bens

do Municipio pelos 6rgéos de administragéo financeira, contabil e patrimonial.
Da Delegacao de Competéncia ou Atividade

Art. 11. A delegacdo de competéncia ou atribuicdes sera utilizada como
instrumento de desconcentracdo administrativa, objetivando assegurar maior rapidez as
decisdes, situando-se na proximidade dos o6rgdos, fatos, pessoas ou problemas a

atender.

Art. 12. E facultado ao Chefe do Poder Executivo delegar competéncias
ou atribuicbes a 6rgaos, dirigentes ou servidores subordinados, para a pratica de atos

administrativos.

Paragrafo Unico. O ato de delegaco indicara precisdo ao 6rg&o ou

autoridade delegada e as competéncias ou as atribuicbes objetos da delegacéo.
Da Descentralizagao

Art. 13. A execuc¢do das atividades da Administracdo Municipal devera

ser, tanto quanto possivel, descentralizada.
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Art. 14. O governo Municipal recorrera, para a execucdo de obras e
servicos, sempre que admissivel e aconselhdvel, mediante contrato, concessao,
permissdo ou convénio com 6rgao ou entidades do setor publico estadual ou federal,
objetivando rendimento, evitando novos encargos permanentes e a ampliacdo

desnecessaria do quadro de servidores.

TiTuLo Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 15. A Estrutura Organizacional do Poder Executivo do Municipio de

Sao Ludgero compde-se dos seguintes 6rgaos:

| — Orgéos de assessoramento e Auxiliares: com a responsabilidade de
assistir ao Prefeito e dirigentes de alto nivel hierarquico no planejamento, na organizagao
e no acompanhamento e controle dos servicos municipais e ou aqueles que executam
tarefas administrativas e financeiras, com a finalidade de apoiar os demais na

consecucao de seus objetivos institucionais;

Il — Orgéos de Administracdo Especifica: tém a seu cargo a execucgao

dos servicos considerados finalisticos da Administracao Municipal;

Il — Orgéos da Administracdo Indireta: serédo subordinados ao Prefeito
Municipal, por linha de autoridade integral. Os 6rgédos da Administracao Indireta sao e ou

serdo regidos por leis, estatutos e regimentos proprios;

IV — Conselhos Consultivos e Deliberativos: serdo criados por ato do
Prefeito Municipal.
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Art. 16. O Municipio de S&o Ludgero, para execucao de agdes, obras e
servicos de responsabilidade do Municipio, em observancia ao disposto no artigo

anterior, é constituido dos seguintes érgaos:

| — Orgéos de Assisténcia e Assessoramento Direto e Imediato ao

Prefeito Municipal:
a) Gabinete do Prefeito:
- Assessor Geral de Governo;
- Assessoria Juridica do Municipio;
- Gabinete do Vice-Prefeito;
- Diretoria de Comunicacao.
Il — Org&os da Administragéo Especifica:

a) Secretaria  Municipal de  Administracao, Financas e

Desenvolvimento Econdmico;

b) Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo de Orcamento e

Convénios;
c) Secretaria Municipal de Educacéo;
d) Secretaria Municipal de Esporte, Cultura, Turismo;
e) Secretaria Municipal de Saude;
f)  Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacdo, Trabalho e
Renda;
g) Secretaria Municipal de Obras, Servigos Urbanos e Transito;
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h) Secretaria Municipal de Agricultura, Piscicultura e Meio Ambiente.
Il — Org&o de Administracéo Indireta:

- SAMAE - Servico Auténomo Municipal de Agua e Esgoto.

TiTULO 1Nl
Das Competéncias dos Orgéos
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Dos Org&os de Assisténcia e Assessoramento Direto e Imediato ao Prefeito
Municipal

Do Gabinete do Prefeito

Art. 17. O Gabinete do Prefeito € o 6érgdo de assessoramento que tem
por incumbéncia coordenar a representacao politica administrativa e social do Prefeito e
do Vice-prefeito, assistir o Chefe do Executivo nas suas relacdes com 0s municipes,
entidades de classe, 6rgdos de administracao municipal e prestar assisténcia pessoal ao
Prefeito, no atendimento ao publico e articulacdo com as autoridades publicas Federais,

Estaduais e Municipais.

Da Assessoria Juridica do Municipio
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Art. 18. A Assessoria Juridica compete desenvolver as atividades
relacionadas com assessoramento ao Prefeito e aos demais 6rgdos de Administragdo em

assuntos de ordem legislativa, fiscal, trabalhista e juridica em geral.
Do Gabinete do Vice-Prefeito

Art. 19. Ao Gabinete do Vice-Prefeito compete desenvolver as

atividades relacionadas com:

| — Manutencdo e Direcdo de seu gabinete aplicando as dotacgfes

orcamentarias respectivas;

Il — Representar e auxiliar o Prefeito no desempenho de missfes

especiais, protocolares e administrativas;

Il — Exercer atividades delegadas pelo Prefeito.
Da Assessoria Geral de Governo

Art. 20. A Assessoria Geral de Governo tem a fung¢@o de coordenar a
integracdo das acOes das secretarias municipais e outros 6rgdos da Administracao,
contribuir para a manutencéo da unidade de visdo e agdo politica do governo, e contribuir
para viabilizacdo da governabilidade ampla dos projetos do governo junto ao legislativo e

a sociedade civil, devendo:
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| — Assessorar o Prefeito Municipal no desempenho das atividades

administrativas, politicas e sociais;

Il — Elaborar a agenda do Prefeito e Vice-Prefeito, e informéa-lo sobre a

mesma, além de auxiliar a realizar o atendimento especial ao publico;
Il — Receber e encaminhar as audiéncias e demais atos oficiais;

IV- Desincumbir de tarefas e missdes determinadas pelo Prefeito, Vice-

Prefeito e demais Secretarios;

V — Assessorar o departamento de comunicacdo na organizacdo dos
atos de cerimonial municipal, independentemente de qual secretaria o Diretor de

Comunicacao estiver atuando;

VI — Articulacdo junto ao Poder Legislativo, recebendo as demandas e

acompanhando os projetos de lei em tramitacéo.

Da Assessoria de Comunicacgao

Art. 21 — A assessoria de Comunicacdo incube a responsabilidade de
dar publicidade aos Atos Oficiais, bem como coordenar atividades relativas aos servicos
de imprensa, de relac6es publicas e institucionais do Municipio de Sao Ludgero,

devendo:

I — Organizar e proceder os atos do cerimonial municipal,

independentemente de qual secretaria ira atuar;

Il — Auxiliar o Assessor Geral de Governo a elaborar a agenda do

Prefeito;
GABINETE DO Centro Administrativo Municipal (48) 3657-8822
PREFEITO Av. Monsenhor Frederico Tombrock, 1.300 prefeifto@saoludgero.sc.gov.br




GCGOVERNO MUNICIPAL DE

SAOLUDGERO

GABINETE DO PREFEITO

IIl — Preparar textos para a correspondéncia do governo;
IV — Organizar e manter os arquivos de correspondéncias e noticias;

V — Elaborar boletins, programas de apresentacdo oportunas para

imprensa, radio ou televiséo, planejando e executando as campanhas institucionais;

VI — Prestar apoio e colaboragéo aos demais 6rgdos da administragéo

sempre gue solicitado.

ORGAOS DE ADMINISTRACAO ESPECIFICA

Da Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e Desenvolvimento Econémico

Art. 22 — A Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e

Desenvolvimento Econémico compete:

| — Prestar o0 assessoramento ao Prefeito em matéria de administracéo,
coordenacdo, controle e avaliacdo das atividades desenvolvidas pela Prefeitura,
promovendo a qualidade do ambiente de trabalho e o desenvolvimento do Municipio

através de acdes administrativas integradas e empreendedoras;

Il — Gestdo da documentacgdo, do patrimdnio, dos recursos humanos,
administracdo financeira, execucado orcamentdaria, compras, licitacdes e organizacdo de

materiais;

Il — Administracdo da frota de veiculos, bem como dos transportes
internos, realizar previsbes de consumo, com manutencdo de estoque minimos de

material por espécie, manter e controlar o almoxarifado e depdsitos de materiais e bens

de consumo;
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IV — Administracdo Tributaria com a formulagdo, coordenacdo e
execucdo da politica fiscal-fazendaria do Municipio, cadastrar, lancar e arrecadar com
eficiéncia as receitas municipais, exercendo a fiscaliza¢do de tributos, e administrando a
Divida Ativa;

V — Orientar e normatizar a aplicacéo, execucao e gestao da Tecnologia
de Informacdo e Comunica¢des no ambito das atividades relacionadas as competéncias

da Secretaria, integrando-as;

VI — Formular, coordenar e executar politicas e estratégias para o
desenvolvimento econbmico das empresas, empreendedores individuais, profissionais
autébnomos e liberais, atendendo e fomentando as atividades comerciais, industriais, e de

servigos.
Da Secretaria Municipal de Planejamento, Gestdo de Orgamento e Convénios

Art. 23. A Secretaria Municipal de Planejamento, Gest&o de Orgamento

e Convénios compete:

| — Prestacdo de assisténcia e respaldo técnico ao Prefeito nas funcdes
politicas afetas ao planejamento, mantendo-o informado sobre as acdes propostas e

desenvolvidas;

Il — Cultivo do relacionamento com as instituicdes governamentais e ndo

governamentais;

Il — Fomentag&o do Desenvolvimento, acompanhamento e avaliagéo da

execucdo de projetos de natureza especial;
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IV — Fomentacdo da implantacdo de politicas municipais de

desenvolvimento econémico e projetos indutores de sustentabilidade;

V — Promocdo e coordenacdo de seminarios de avaliacdo dos
programas governamentais e sistematizacdo das propostas apresentadas visando a

insercao no plano das politicas publicas;

VI — Acompanhamento do processo de regionalizacdo e modernizagéo

da Administracéo, junto aos demais Secretarios Municipais;

VIl — Coordenacgdo do processo de elaboragdo, execucdo e avaliagdo

do Orcamento Participativo;

VIII — Coordenacdo da elaboracdo, execucdo e avaliagdo do Plano
Plurianual, das Diretrizes Orgamentéarias e dos Orgamentos Anuais, em conjunto com as

Secretarias de Administracdo, Financas e Desenvolvimento Econdémico;

IX — Articulacdo com os 6rgaos e entidades da Administracdo Publica
medidas capazes de diagnosticar e sanear desajustes administrativos;

X — Formulacao, elaboracédo e coordenacéo de politicas e projetos;

Xl — Gerir acordos entre entidades para a transferéncia de recursos

financeiros;

XIl — Formulacao, elaboracado e coordenacao de politicas e projetos, as
disposicbes sobre o sistema viario, urbano e rural, o0 zoneamento e o loteamento urbano,

a edificacao e os servicos publicos locais;

Xl — Formulacdo, elaboracdo e coordenacdo de politicas de

regularizagdo fundiaria.
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Da Secretaria Municipal de Educacéao

Art. 24. A Secretaria Municipal de Educac&o compete:

| — Proceder estudos, formular e coordenar a politica de educagéo do
Municipio, em integracdo com os respectivos Conselhos, promovendo a exceléncia e
gualidade na gestdo educativa da populacdo, com compromisso de melhoria na
gualidade de vida e a construcdo de sua autonomia, entendida como a capacidade de
tomar decisdes compartilhadas e comprometidas, em harmonia com as politicas publicas
definidas pelo Plano Nacional de Educacéo, observando as diretrizes da Lei de Diretrizes

Orcamentarias;

Il — Administrar, desenvolver, manter e orientar os programas de ensino
com relacdo a Educacdo Basica, Pré-Escolar, Creches e Educacdo Especial no
Municipio;

Il — Promover a capacitacao continuada dos profissionais do magistério
e administracdo da Secretaria da Educacéo;

IV — Elaborar e apresentar, juntamente com os demais 06rgdos e
segmentos ligados a Educacao, o Plano Municipal de Educacéo;

V — Participar de reunibes, seminarios e encontros com outros 6rgaos

ligados a politica da educacdo no Municipio e no Estado;

VI — Manter cadastro atualizado do pessoal ligado a Educacdo, de
forma direta e indireta, executar os convénios e atribuicdes delegadas por outras esferas

do governo;
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VIl — Providenciar a realizacdo de concursos publicos para o0s
Professores e outros cargos relacionados a Educacéo, aplicando-lhes, posteriormente, 0s

processos de avaliacdo para fins de estagio probatdrio e promocao por merecimento;

VIIl — Administrar fundos e outros recursos transferidos por outros

orgdos governamentais, em coordenagéo com o Conselho respectivo.
Da Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo

Art. 25. A Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo compete:

I - Promover, desenvolver, executar e manter o Esporte Amador no
Municipio, desenvolvendo atividades desportivas nas diversas modalidades atendendo as
caracteristicas de diferentes faixas etarias bem como incentivar o atletismo e o lazer,

considerando as diferencas individuais;

Y by

Il - Garantir a comunidade o direito a participacdo no processo de
construcao das acdes referentes ao esporte e lazer;

Il - Desenvolver projetos, programas e acdes esportivas e de lazer e
providenciar infraestrutura adequada; conservar espacos destinados a pratica esportiva

bem como, suprir necessidades quanto a equipamentos e materiais;

IV - Divulgar em nivel regional, estadual e federal, a potencialidade

esportiva e eventos do Municipio;

V - Incentivar, difundir, promover a pratica e o desenvolvimento da
atividade cultural artistica, conservar, administrar e zelar pelo patriménio cultural, artistico

do Municipio de Séo Ludgero;
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VI - Planejar e executar a politica municipal para o desenvolvimento do

turismo e a sua integragdo com o turismo regional;

VIl - Dinamizagcdo do Turismo, integrado com as potencialidades

naturais do Municipio e regiéo;

VIII — Captagéo de recursos para incrementar a prestagéo de servicos e
a qualidade de vida da comunidade, visando firmar convénios e realizar presta¢gfes de

contas;

IX — Auxilio e implementacdo das demandas junto as secretarias

municipais de governo;

X — Administrar fundos e outros recursos transferidos por outros 6rgéos

governamentais, em coordenagdo com o Conselho respectivo.
Secretaria Municipal de Saude

Art. 26 — A Secretaria Municipal de Satde compete:

| — Proceder estudos, formular e coordenar a politica de saude do
Municipio, em coordenag¢do com o Conselho e o Fundo Municipal de Saude visando a
promocao, protecdo e recuperacao da saude, dirigidas a todas as fases da vida e de
forma abrangente para toda a populagdo, proporcionando o comprometimento dos
profissionais de Salde nas acdes, além de realizar no ambito Municipal a politica do

Sistema Unico do Saude;

Il - Administrar a rede de unidades e servigos de saude, de acordo com
diretrizes emanadas do Poder Executivo;
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Il - Promover estudos, pesquisas e outros trabalhos de natureza

médico-sanitario;
IV - Efetivar a fiscalizag&o sanitaria no Municipio;

V - Administrar fundos de salde e outros recursos transferidos por
outros 6rgdos governamentais, em coordenacdo com o Conselho Municipal de Saude
(CMS);

VI - AgbBes de promocdo, protecdo e recuperacdo da saude e dos

procedimentos coletivos, ambulatoriais e hospitalares em nivel municipal;

VIl - Planejar, organizar e executar acdes e servicos de saulde,

conforme diretrizes do Sistema Unico de Satde (SUS);

VIII - Garantir o funcionamento de unidades de saude, como postos e

centros de saude, para atender as demandas primarias da populacao;
IX - Monitorar e prevenir doencas, controlar surtos e epidemias;

X - Realizar campanhas de conscientizacdo e educacdo para incentivar
habitos saudaveis e prevenir doencas;

Xl - Coordenar ou encaminhar pacientes para hospitais e centros

especializados, conforme necessidade;

Xl — Implementar programas de saulde publica, como vacinacao,

controle de doencas crbnicas e assisténcia materno-infantil;

Xl - Elaborar, discutir e recomendar diretrizes para a politica de

assisténcia farmacéutica.
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Da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacéo, Trabalho e Renda

Art. 27 — A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitagéo,

Trabalho e Renda compete:

| - Formular e coordenar a politica municipal de desenvolvimento social,
visando conjugar esforcos dos setores governamental e privado, no processo de
desenvolvimento social do Municipio, em integragdo com os respectivos Conselhos e o
Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem como proporcionar a garantia digna aos

usuarios de seus respectivos direitos em consonancia com a politica do SUAS.
Il — Prestar assisténcia a populagdo em vulnerabilidade social;

lIl - Programar acdes voltadas a educacgédo profissionalizante do menor

desamparado;

IV - Desenvolver atividades e programas com o0 objetivo de
conscientizar a sociedade a respeitar e cumprir o Estatuto da Crianca e do Adolescente;

V - Colaborar com Conselho Tutelar e Conselho Municipal da Crianca e
do Adolescente nas suas atividades sociais;

VI - Empregar esforcos na obtencdo de recursos para construcdo de

loteamentos e casas populares;
VIl - Programa de Atendimento Habitacional;

VIII - Apoio aos Conselhos Municipais e ao Conselho Tutelar da Crianca

do Adolescente;
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IX - Garantia do atendimento as necessidades basicas visando o
desenvolvimento pessoal, familiar e social, a capacitacdo, a inser¢cdo no mercado de

trabalho e a geracéo de renda;

X - Universalizagdo dos direitos sociais; 0 respeito a dignidade do

cidadao, o direito a beneficios e servicos de qualidade, bem como a convivéncia familiar;

Xl - Descentralizagdo politico-administrativa e a participacdo da

populacéo, tendo a centralidade das a¢fes na familia,;

XII - Administrar fundos e outros recursos transferidos por outros érgéos

governamentais, em coordenagéo com o Conselho respectivo;

XIll — Administrar a central do cidaddo com o atendimento dos

programas gerais junto aos municipes.
Da Secretaria Municipal de Obras, Servi¢gos Urbanos e Transito

Art. 28 — A Secretaria Municipal de Obras, Servicos Urbanos e Transito

compete:

| - Promocdo e a supervisdo das atividades de construcao, edificacées e
manutencdo de obras publicas municipais, bem como manter e conserver,vias publicas,
edificacdes, instalacdes, a frota de veiculos leves e pesados para prestacéo de servigos a

comunidade;
Il - Conservagdo e manutencgdo de pragas, parques e jardins;
Il - Fiscalizar, acompanhar e fazer cumprir o Cddigo de Obras e o

Cddigo de Posturas do Municipio;
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IV - Coordenar e executar as obras e servicos que forem objeto de
Convénios ou Acordos celebrados entre Municipios, o Estado e a Unido;

V - Gerir os servicos de lluminacdo Publica, Coleta de Residuos

Sdélidos, Cemitérios Municipais;
VI — Execucao da Politica de Desenvolvimento Urbano;
VII — Administragé@o dos servi¢os publicos em geral,
VIl — Saneamento Basico;

IX — Questdes afetas ao transito, de competéncia do Municipio.
Da Secretaria Municipal de Agricultura, Piscicultura e Meio Ambiente

Art. 29 — A Secretaria Municipal de Agricultura, Piscicultura e Meio

Ambiente compete:

| — Proceder estudos, formular, coordenar e executar a politica rural no
Municipio, prestar assisténcia técnica aos agricultores e pecuaristas, promover medidas

de combate e prevencao as pragas e moléstias das culturas vegetal e animal;

Il - Incentivar e orientar a formacdo de associacbes, cooperativas e
outras modalidades de organizacédo voltadas as atividades agrarias, estimulo a producao

de piscicultura;

lIl - Desenvolvimento e aprimoramento da Agricultura e Pecuaria, com

vistas ao fomento da politica agricola e desenvolvimento do Municipio;
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IV — Fiscalizac&o de disposi¢fes normativas de defesa vegetal e animal,
drenagem e irrigacdo, preservacao e conservacao do solo da 4gua, a organizacdo da

producao e da vida rural;

V — Promoc¢ao de medidas relacionadas a agropecuaria em articulacao

com a esfera Estadual, Federal e particular.

VI - Formulagdo, aprovacdo, execucgdo, avaliagdo e atualizacdo da
Politica Municipal de Meio Ambiente, analise e acompanhamento de ac¢des setoriais que

causem impacto ao meio ambiente.

VIl - Articular e coordenar os planos e atividades relacionados a area

ambiental em nivel municipal.

VIII - Fiscalizagcdo e licenciamento ambiental, acdes de educacgéo
ambiental, normatizacdo, controle, regularizagdo, protecdo, conservacao e recuperacao

dos recursos naturais, também fazer parte das fun¢cdes desempenhadas pela Secretaria.

Art. 30. Os Orgéos de Administracdo Descentralizada compreendem as
Autarquias e ou Fundac¢des Municipais, vinculadas e ou supervisionadas pela Prefeitura
Municipal de S&o Ludgero, e tém sua competéncia, atribuicbes e funcionamento
reguladas pelas respectivas Leis de criacdo e pelos demais instrumentos aprovados pelo

Chefe do Poder Executivo ou pela Chefia da respectiva entidade.

Art. 31 - Os Orgdos de Aconselhamento do governo municipal, de
carater eminentemente consultivo, terdo sua estrutura, atribuicbes, competéncia e

funcionamento definidos e regulados nas respectivas Leis, Decretos e Portarias de

instituicao.
TITULO IV
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DOS CARGOS EM COMISSAO E FUNCAO DE CONFIANCA

Art. 32 - Ficam criados na Estrutura Organizacional basica do Poder
Executivo Municipal de S&o Ludgero, os cargos de provimento em comisséo, contidos no
Anexo |, com os respectivos quantitativos, vinculagdes, atribuicdes e denominagdes, que

fazem parte integrante dessa Lei.

§ 1° Os cargos em comissdo mencionados no “Caput’, deste artigo
serdo regidos pelo critério de confianca de livre nomeacdo e exoneragdo do Chefe do

Poder Executivo Municipal.

§ 2° Os Cargos em comisséo ora criados serdo regidos na forma da
Legislagdo aplicavel e pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, ndo sendo
requisito de admissao o nivel de escolaridade minimo, que nado esteja contido na

descri¢ao de cada cargo.

8§ 3° Os cargos em comissdo criados podem ser contratados por 10
(dez) horas, 20 (vinte) horas ou 30 (trinta) horas, com redugdo proporcional dos
vencimentos, de acordo com a conveniéncia do trabalho e necessidade da administragédo

publica.

Pardgrafo unico. Os Vencimentos dos Cargos em Comissdo acima

citados sao fixados através do Anexo Il, como parte integrante da presente Lei.

Art. 33. A estrutura administrativa estabelecida nesta Lei entrard em
funcionamento & medida que os 6rgdos que a compdem forem sendo implantados,

segundo as conveniéncias da Administracdo e as disponibilidades de recursos.

Paragrafo unico. A implantacdo dos 6rgdos constantes da presente

Lei, far-se-a através da efetivacéo das seguintes medidas:
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| — Provimento dos cargos comissionados;

Il — Alocacdo dos recursos humanos de efetivos integrantes dos

respectivos quadros e materiais indispensaveis ao seu funcionamento;

Art. 34 - Para os efeitos desta Lei, 0os Secretarios Municipais séo
considerados Agentes Politicos Municipais, nomeados pelo Prefeito e por ele exonerados

guando assim julgar conveniente, sem exigéncia de nivel de escolaridade.

Art. 35 - Os subsidios dos Agentes Politicos e dos cargos
comissionados de provimento em comissao, sdo fixados, conforme disposto no Anexo |,
pela presente Lei, sendo assegurada a revisdo geral anual, na mesma data e sem

distincdo de indices remuneratoérios dos demais servidores.

§ 1° No més de dezembro os Agentes Politicos identificados no art. 34,
fardo jus a importancia correspondente ao subsidio do més, acrescido de valor
proporcional ao efetivo exercicio da funcdo, a razdo de 1/12 (um doze avos) ao més,

incluindo o més de dezembro.

§ 2° O periodo de licenca para tratamento de saude, comprovado por

atestado médico, € considerado como efetivo exercicio de fungéo.

Art. 36. Na medida em que forem sendo implantados os 6rgaos que
compdem a estrutura administrativa e organizacional prevista nesta lei, serdo

automaticamente extintos os 6rgaos da estrutura de que trata a lei municipal anterior.

Art. 37. Os cargos em comissdo e as fungbes remuneradas

estabelecidos nesta Lei destinam-se exclusivamente as atribuicbes de direcédo, chefia e

assessoramento.
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TiTULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38. O sistema administrativo previsto na presente Lei
Complementar entrara em funcionamento, gradativamente, & medida em que 0s 6rgaos
gue a compdem forem sendo implantados, segundo a conveniéncia da administracdo e

as disponibilidades dos recursos.

Art. 39. A implantacdo dos Orgdos integrantes da estrutura

organizacional de Poder Executivo far-se-& pela efetivagdo das seguintes medidas:

| — Elaboracdo e aprovacdo do Regimento Interno dos Orgdos da

Prefeitura;
Il — Provimento das respectivas diretorias;

lIl — Instrucéo das diretorias com relacdo as atribuicbes que lhe serédo
definidas.

Art. 40. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a expedir decretos

e demais atos administrativos necessarios a execucao da presente Lei Complementar.

Art. 41 — Os servidores comissionados admitidos na vigéncia da Lei
Complementar n°® 340/2025 ficam dispensados de apresentacdo de novos documentos
para readequacdo dos cargos, ficando o departamento de Recursos Humanos

autorizado a utilizar os arquivos enviados referente a contracéo anterior.

Art. 42. Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orcamento
da Prefeitura aos ajustamentos que se fizerem necesséarios em decorréncia desta Lei,

respeitados os elementos de despesa e as fun¢des de governo.
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Art. 43. Sao parte integrante desta Lei Complementar, os Anexos | e Il.

Art. 44. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua

publicacéo, revogando-se as disposi¢des em contrario da Lei Complementar n° 340/2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Ludgero, em 31 de julho de

2025.
PAULO SERGIO LORENZETTI
Prefeito Municipal
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ANEXO |

AGENTES POLITICOS

Descricdo do cargo Quantidade Nivel

SECRETARIO MUNICIPAL

Habilitacdo profissional: Por ser cargo de confianca estrito,

dispensa qualificagédo especifica.

Funcdo: Administrar sua respectiva secretaria conforme diretrizes

politicas que devem pautar a atividade governamental.

Cada um dos seguintes 6rgdos podera ter um secretério, sendo
gue um secretario poderd assumir duas secretarias de forma

interina recebendo , subsidio de apenas uma delas:

1. Secretaria de Administracdo, finangas e desenvolvimento
econdmico;

2. Secretaria de Planejamento, Gestdo de Orcamentos e

Convénios; 8 SUBSIDIO

Secretaria de Educacéo;

Secretaria de Esporte, Cultura e Turismo;

Secretaria de Saude;

Secretaria de Assisténcia Social, Habitacdo, trabalho e Renda;

Secretaria Municipal de Obras, Servicos Urbanos e Transito;

© N o 0 > w

Secretaria de Agricultura, Piscicultura e Meio Ambiente
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CARGOS COMISSIONADOS

Descrigcado do cargo Quantidade Nivel

ASSESSOR GERAL DE GOVERNO

HABILITACAO PROFISSIONAL: por ser cargo de confianca

estrita, dispensa qualificacao especifica.
1 DAS-1
ATRIBUICOES SUMARIAS: definidas no art. 20 desta lei.

CONDICOES ESPECIFICAS DE TRABALHO: 40 horas
semanais, sendo que poderda ser chamado para prestacdo de
servigos a noite, sdbados, domingos e feriados.

ASSESSOR JURIDICO Vinculado ao Gabinete do Prefeito

HABILITACAO PROFISSIONAL: Curso superior em Direito e

Inscricdo no Org&o de classe.

ATRIBUICOES SUMARIAS: definidas no art. 18 desta lei.
1 DAS -1
CONDICOES DE TRABALHO:

CONDIGOES ESPECIFICAS DE TRABALHO: 20 horas semanais,
sendo que o0 exercicio do cargo poderd exigir a prestacao de
servigos a noite, aos sabados, domingo e feriados.
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ASSESSOR JURIDICO e FAZENDARIO

HABILITACAO PROFISSIONAL: curso superior em Direito e

Inscricdo no Org&o de classe.

ATRIBUICOES SUMARIAS: Defender os interesses do municipio
em processos judiciais e administrativos, representando a

administragdo publica em ag¢des que envolvam questdes legais.

Elaborag&o de pareceres juridicos sobre questdes que envolvam a

administragdo publica, ajudando na tomada de decisdes.

Acompanhar e fiscalizar a legalidade de contratos, licitacbes e
convénios firmados pelo municipio, assegurando que estejam de

acordo com a legislagéo vigente.

DAS-1
Proposicdo de agdes que visem proteger os direitos e interesses 2
da populacdo, atuando em casos de ilegalidades ou abusos;
regularizar atos administrativos; gerir processos disciplinares;
participar da formulagéo e implementacao de politicas publicas.
Atendimento dos Inquéritos civis e procedimentos junto ao
Ministério Publico e demais procedimentos administrativos e
atuacao junto ao Tribunal de Contas.
CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: 40 horas semanais;
Especial: O exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de
servigos a noite, aos sabados, domingo e feriados.
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DIRETOR GERAL DAS SECRETARIAS
Habilitacdo profissional: Ensino médio completo

ATRIBUICOES SUMARIAS: Compete ao Diretor geral planejar,
coordenar atividades de maior complexidade, abrangendo multiplos
setores, definir estratégias e  supervisionar atividades
administrativas, operacionais e técnicas, no ambito da
administragdo municipal, zelando pelo cumprimento das normas e

procedimentos e promovendo a integragéo entre setores.

Diretor Geral de Compras
Diretor Geral de Recursos Humanos DAS-2
Diretor Geral de Gestdo de Tecnologia e dados 10
Diretor Geral de Assisténcia Social

Diretor Geral de Saude Publica

Diretor Geral de Educacéo

Diretor Geral de Planejamento

Diretor Geral de Esporte

Diretor Geral de Comunicacéo

Diretor Geral de Administracédo e Financas

CONDIQOES DE TRABALHO:
Geral: 40 horas semanais;

Especial: O exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de
servigos a noite, aos sabados, domingo e feriados.

DIRETOR DE DEPARTAMENTO 29 DAS-3

HABILITACAO PROFISSIONAL: por ser cargo de confianca
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estrita, dispensa qualificacdo especifica.

ATRIBUICOES SUMARIAS: Dirigir os servicos do departamento
inerente a sua secretaria, supervisionar e executar atividades
administrativas outras atribuices afins, assim como outras

atribuicdes que Ihe forem designadas.

Diretor de Departamento de servicos administrativos
Diretor de Departamento Compra direta

Diretor de Departamento de Compras e licitacdes

Diretor de Departamento de Gestdo de Contratos

Diretor de Departamento de Controle e Distribuicdo de materiais
Diretor de Departamento Administrativo de Pessoal
Diretor de Departamento de Desenvolvimento econémico
Diretor de Departamento de Gestdo de Orgcamento
Diretor de Departamento de Regularizagdo Fundiaria
Diretor de Departamento Administrativo Educacional
Diretor de Departamento de Ensino

Diretor de Departamento das Escolas

Diretor de Departamento de Transporte Escolar

Diretor de Departamento de Manutencao de Estruturas Publicas
Diretor de Departamento de Cultura

Diretor de Departamento De Turismo

Diretor de Departamento Atencao Basica

Diretor de Departamento de Média e Alta Complexidade
Diretor de Departamento Programas de Saude

Diretor de Departamento de tratamento Fora do Domicilio
Diretor de Departamento de Habitacdo

Diretor de Departamento de Atendimento ao Idoso

Diretor de Departamento Administrativo de Obras e Infraestrutura
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Diretor de Departamento Servigos Urbanos
Diretor de Departamento de Transito

Diretor de Departamento de Obras

Diretor de Departamento de Limpeza Publica
Diretor de Departamento de Agricultura
Diretor de Departamento de Meio ambiente
CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: 40 horas semanais;

Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de

servi¢os a noite, aos sdbados, domingo e feriados.

ASSESSOR DE INSTRUCAO DE ESPORTES AMADORES
HABILITACAO PROFISSIONAL: Ensino médio completo.

ATRIBUICOES: Elaborar e implementar programas e atividades
esportivas voltadas para a pratica de esportes amadores,
promovendo a inclusdo e a participacdo da comunidade. Monitorar
e avaliar o desempenho das atividades esportivas, coletando
dados e feedback para aprimorar os programas e as praticas 8 DAS-4
adotadas.

Planejar e coordenar eventos esportivos, como torneios e
competi¢cbes, garantindo a logistica e a seguranga necessarias
para a realizagdo das atividades.Incentivar a pratica de esportes
amadores como forma de promocdo da saude, bem-estar e
desenvolvimento social, contribuindo para a formagéo de cidad&os

ativos e saudaveis.
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GERAL: 30 horas semanais;

ESPECIAL: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de

servicos a noite, aos sabados, domingo e feriados.

CHEFE DE SETOR

Habilitacdo profissional: por ser cargo de confianca estrita,

dispensa qualificagédo especifica.

AtribuicOes: reger os servigcos do setor inerente a sua secretaria e
executar outras atribuicbes afins, assim como outras atribuicbes

gue lhes forem designadas.

Chefe de Setor de Comunicacéo

Chefe de Setor de Tecnologia

Chefe de Setor Atendimento ao Cidadéo
Chefe de Setor Bens Moveis 23 DAS-5
Chefe de Setor Logistica de Veiculos

Chefe de Setor Contratos

Chefe de Setor de Compra Direta

Chefe de Setor de Recursos Humanos

Chefe de Setor de Servicos Administrativos

Chefe de Setor de Fiscalizacao

Chefe de Setor de Desenvolvimento Econdmico

Chefe de Setor de Convénios

Chefe de Setor de Servigos Administrativos do Esporte
Chefe de Setor de Cultura e Mdsica

Chefe de Setor de Servicos Administrativos da Assisténcia Social

Chefe de Setor de Programas Sociais
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Chefe de Setor de Servicos Administrativos da Saude
Chefe de Setor de Controle Zoonoses e bem-estar Animal
Chefe de Setor de Transporte de Pacientes

Chefe de Setor de Farmacia

Chefe de Setor de Servicos Gerais |

Chefe de Setor de Servicos Gerais Il

Chefe de Setor de Extenséo Rural

CONDICOES DE TRABALHO:

Geral: 40 horas semanais;

Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacao de
servi¢os a noite, aos sdbados, domingo e feriados.

DIRETOR PEDAGOGICO GERAL

Habilitacdo profissional: diploma de graduacdo na area da

educacao.

AtribuicBes: Participar e auxiliar na elaboracdo da proposta
pedagdgica do estabelecimento de ensino; Realizar um
planejamento de atividades voltadas a concretizacao dos principios
bésicos da proposta pedagdgica e do plano da unidade escolar; 1 DAS-2
Possibilitar aos alunos maiores condi¢cdes de adaptagdo, solugéo
de seus problemas, proporcionando-lhes a melhor orientacdo
quanto as suas necessidades, interesses, qualidades e
responsabilidades sociais; Planejar e executar aulas de orientacéo
para os alunos de acordo com as necessidades de aprendizagem;

Orientar o0s professores quanto as atividades a serem

desenvolvidas com os alunos, em fungdo da problematica
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individual ou coletiva; Transmitir ao corpo técnico administrativo e
docente, as informacdes e dados colhidos sobre os educandos,
bem como receber deles informagcdes necesséarias para o melhor
aconselhamento dos discentes, ressaltando a ética profissional;
Organizar e manter atualizadas as fichas de observagcédo e dados
colhidos dos alunos; Chamar a escola os pais de alunos ou
responsaveis, sempre que necessario, visando a maior eficiéncia
na acdo educativa, integrando a familia a escola; Promover
pesquisa e levantamento de dados especificos para o tratamento
psicossocial do educando, encaminhando-o a profissionais
competentes a fim de um diagnéstico especifico, com vistas a
tratamento e solucdo de problemas; Promover encontros e
palestras com o0s pais, professores e alunos para uma maior
integrac@o escolar e comunitaria; Comparecer a todas as reunifes
interdisciplinares para verificar o andamento do aluno em todas as
areas de sua atuacdo; Opinar na organizacdo de classes e
promogdo de alunos; Trabalhar integralmente com todos os
segmentos, a fim de atingir os objetivos da educacédo; Efetuar
visitas as escolas percebendo as necessidades do estabelecimento
no que tange ao planejamento e trabalho voltado as realidades da
comunidade em que a escola esta inserida; Exercer as demais

funcbes proprias de seu cargo e as que Ihe forem atribuidas.
CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: 40 horas semanais;

Especial: O exercicio do cargo poderd exigir a prestacdo de

servigos a noite, aos sabados, domingo e feriados.
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Chefe de Secretaria escolar
Habilitacdo profissional: Ensino Médio completo.

AtribuicBes: Prestar suporte pedagogico aos professores,
incluindo o desenvolvimento de planos de aula, a avaliacdo do
desempenho dos alunos e o treinamento de professores; Prestar
suporte administrativo & equipe de gestao da escola, incluindo o
gerenciamento de informacdes, a organizagdo de eventos e a
coordenacgdo de projetos; Auxiliar a escola na implementagédo de
novos programas pedagoégicos, como inclusdo digital, educacgéo
inclusiva e outras iniciativas inovadoras; Planejar e coordenar

eventos para a escola, como festivais, competicbes e outros

eventos publicos, bem como realizar as atribuicbes que lhe forem DAS-4
conferidas por Lei e regulamentos municipais, agindo sempre sob a
égide dos principios da legalidade, moralidade e da
indisponibilidade dos interesses publicos; Representar o Poder
Executivo quando delegado pelo Prefeito Municipal em atos e
eventos; Dirigir veiculos oficiais quando necessério; Prestar
assessoramento direto ao Secretario da pasta a qual se encontra
subordinado.
CONDICOES DE TRABALHO:
Geral: 40 horas semanais;
Especial: O exercicio do cargo podera exigir a prestacdo de
servi¢os a noite, aos sabados, domingo e feriados.
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ANEXO Il

TABELA DE VENCIMENTOS
GRUPO: DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

CODIGO: SUB - DAS

NIVEL VENCIMENTO MENSAL EM R$
SuB Lei Inic. Camara

DAS -1 R$ 11.400,00

DAS -2 R$ 6.900,00

DAS -3 R$ 4.280,00

DAS -4 R$ 3.250,00

DAS -5 R$ 2.990,00
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